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Kedves Olvasoink!

Udvozli Onoket
a CSAKtiv hetilap szerkesztésége.

Ujsagunk a Nonprofit Hagyomany
Alapitvany Csalad és KarrierPONT-
janak sokoldalu tevékenységérdl,
programjairél szamol be hetente,
szerdai megjelenéssel.

Mi is ez a Csalad és KarrierPONT?
Nos, harom évvel ezel6tt az EFOP-
1.2.9-17 — 2017 N6k a Csaladban
és a munkahelyen cim palyazatan
nyert szervezetink, és elindult prog-
ramunk, amellyel allaskeresd, kis-
gyermekes, hozzatartozGjat otthon
apol6 néknek — és most mar férfiak-
nak is - segittink visszatérni a mun-
kaer6piacra.

A hozzank jelentkez6k ingyenes
képzésen és kulonbdzé fejlesztése-
ken vehetnek részt, amelyek mind
azt a célt szolgaljak, hogy a résztve-
vk megtaldljak az egyensulyt
munka és maganélet kozott, megta-
laljak a szamukra leginkabb megfe-
lel6 foglalkoztatasi format, akar
részmunkaiddst vagy otthon végez-
hetét is, jobban megismerjék 6nma-
gukat, képességeiket, ndvekedjen
Onbizalmuk, megtanuljanak olyan
Onéletrajzot irni amire felfigyelnek a
munkaltatok, illetve sikeresek le-
gyenek az allasinterjan.

Ennek érdekében folyamatosan bé-
vitjluk szolgéaltatasaink kinalatéat:

elindult Segitségbankunk, ahol ku-
I6nb6z& maédon, a gyermekfelligye-
lettdl kezdve a haztartasi eszk6zdk
felajanlasaig segitik egymast a ta-
gok, résztvevBink o6nkéntesként
tébbféle tertleten kiprébalhatjak
magukat, és ez a tapasztalat hasz-
nos lesz majd szadmukra a munka-
erbpiacon. Délutani el6éadasaink
barki szamara elérhetéek online, és
klubjainkhoz is lehet csatlakozni.
Felkutatjuk a j6 munkaltatokat és a
j6 munkavéllalokat, hogy mindkét fél
megelégedésére egymasra talalja-
nak.

Van Facebook oldalunk, csoportja-
ink, és most mar ujsagunk is, ahol
szarnyprébalgaté amatér Ujsagirok
szamolnak majd be eseményeink-
rél, programjainkrol, terveinkrél. A
kiadvany kulénbdz6 témak megjele-
nitésével igyekszik elnyerni minden
kedves olvaso érdekl6dését.

Fogadjak hat jé szivvel hetilapun-
kat, és ha kedvet kapnak, hallgas-
sk meg eléadasainkat, tudjanak
meg tdébbet rélunk!

V@' sz Marianna
)
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B. Jozsef




AKTUALIS HETI AKTIVITASOK

1.3 Atipikus formak
modok helyben valo elterjesztése

Csanad-Csaléd
CSAK PONT-halo

SEGITSEGBANK KLUB

Minden csiitortokén 18:00 - tol

Segitségbank klubvezet6:
BAKSA JOZSEF

w/

Jot tenni jol!
Segitségbank megbeszélés
Segitségbank klub

Baksa Jozsef projektvezetd otlete
volt a hetente sorra keriil6 Segitség-
bank klub. Mi is a Segitségbank? A
Segitségbank lényege az, hogy egy
helyi k6z6sség tagjai ,segitségeket”
cserélnek egymas kozott, azaz
munkat végeznek, szolgaltatnak,
adnak és kapnak, és mindezt egy
ertékmérd segitségével szamoljak
el. A rendszer azon az elgondola-
son alapszik, hogy mindenki rendel-
kezik olyan tudassal, képességek-
kel, amelyek segitséget jelenthet-
nek masok szamara.

Tehat egy olyan kezdeményezés,
ahol barki fel tud ajanlani egy szol-
galtatast, targyat vagy terményt, és
értékmérd szivecskéket kap a fel-
ajanlott dolog értékének aranyaban.
A kapott szivecskéket pedig bar-mi-
lyen, masok altal felajanlott dologra
bevalthatja.

Tehat adok-kapok elven mikadik,
telies anonimitasban, kivéve né-
hany esetet, amikor a személyes ta-
lalkozas elkeriilhetetlen, példaul
hajvagas, stb. Ez a kezdeményezés
sok embernek segitséget tud nyuj-
tani, hiszen mar most nagyon sok
hasznos felajanlas érkezett.
Szolgaltatasunkat prébaidészak
utan, karacsony el6tt szeretnénk
mindenki szamara elérhetbvé tenni.
M. Agnes

Molnar Szabolcs KATA-s
vallalkozo6 eloadasa

Molnar Szabolcs nevével elészor a
https://katasleszek.hu/ weboldalon
taladlkoztam, mivel mindig is szeret-
tem volna tébbet megtudni a KATA-
s vallalkozas mikéntjérdl, illetve a
csapattarsaim kozul is sokan sze-
retnének vallalkozast inditani, igy
kézenfekv6 oOtletnek tint a felké-
rése.

Molnar Szabolcs, a katasleszek.hu
Ugyvezetbje és oktatdja Facebook
eseményt hozott létre, hogy a
kdzelg6 elb6adasara és klubra a
Csanad Csalad - CSAK Pont-hal6-
val karoltve, minél szélesebb kor-
ben felhivja a figyelmet.

Nézzik meg, hogy pontosan miket
tudhattunk meg ezen az el6ada-
son? Megtudtuk, hogy Szabolcsék a
katasleszek.hu honlapon online
képzéseket tartanak kimondottan
KATA adéz6 egyéni vallalkozéknak,




azeért, hogy az ad6zast megkonnyit-
sék a szamukra, és inkabb a vallal-
kozasukkal tudjanak foglalkozni.
A prezentacio ideje alatt Szabolcs
megosztotta a weboldaluk képzé-
sekkel kapcsolatos fellletét is. Az
eléadas elején megismertik, hogy
pontosan mi is a KATA adoézas el6-
nye, illetve, hogy miért is volt forra-
dalmi valtozds, amikor bevezették
ezt az ad6zasi modot.
Kiderilt, hogy az Ujitds a KATA r6-
vidités T betljében rejtézik, ami a
tételes ado6zast takarja. A tanfo-
lyamjaik soran elérhet6 5 oranyi vi-
ded anyagot prébalta meg Szabolcs
belesl(riteni nekiink ebbe a 45 per-
ces el6adasba. Az el6adasat 2 f6
részre bontotta, az els6 részben a
KATA addzas szabalyairél, a maso-
dik részében egy KATA ad6zo
egyéni vallalkozas |étrehozasarol
beszélt.

B. M. Rita

Hogyan élj meg a
hobbidbél?

Jakri Beata grafikus, festémiivész
2016-ban alkotta meg férjével kbzo-
sen az ANAART brandet. Meg
akarta val6sitani alméat, azzal foglal-
kozzon, amivel mindig is szeretett
volna.

A készletek beszerzése nulla indulé
tékével tortént, tamogatasok nélkiil,
mezdgazdasagi munkabdl finanszi-
roztdk az indulast, az ott keresett

pénzt forgattak vissza a vallalko-
zasba.

Kezdetben olcsobb ceruzakat, papi-
rokat vasaroltak, késébb egyre tobb
minéségi dolgot tudtak venni.
Férjével kbzbsen épitették ki vallal-
kozasukat, fizetett hirdetései nin-
csenek és nem is voltak, csakis a
ko6zbsségi médiat hasznaltak ehhez
Facebook, Instagram, TikTok olda-
lakon osztanak meg hirdetéseket.
Az el6éado vicces, fiataloknak szo6l6
digitalis illusztraciokat készit table-
ten. A rajzolas és grafikus munkak
mellett festéssel is foglalkozik. Fest-
ményei nemcsak hazai, hanem kil-
féldi megrendel6hdz is keriltek.
Egyik kedvenc miive - egy altala ké-
szitett Dragon Ball anime festmény
- Németorszagba kerult, masik leg-
kedvesebb portré festménye pedig
New Yorkba.

Kiemelte, hogy vallalkozasanak si-
kerességében nagyon fontos sze-
repe van a markaépitésnek. Fontos
az is, hogy az emberek betekintést

. ]
HOGYAN ELJ MEG A HOBBIDB@
2020. 11. 19. (csiitortok) » ™
. >
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Eléadé: Jakri Beata

hobbimtivész, az AnaArt brand
tulajdonosa

16:00 - 16:30 - ig

Alldskeresési klub: 16:30 - t6l

Klubvezeték: Ocskéné Széndsi Agnes és
Bajuszné Muladi Rita



nyerjenek az eléado életébe és gon-
dolkodasaba.
Lényeges szaméra az, hogy koze-
lebb kertiljon a vasarldkhoz és szak-
mai, valamint barati kapcsolatokat
épitsen ki. Szamara elengedhetet-
len az Onfejlesztés, menedzsment,
marketing ismeretek elsajatitasa, és
a motivacio.
Elmondéasa szerint az életiinkben a
munka és a maganélet egyensulyat
meg kell talalni, és ez vallalkozoként
kdnnyebben megvalésithato.
Hozzatette, hogy a kdzdsségépités
€s piacelemzés segit a termékek el-
adaséban és a kdzOsségi média is
segit a vallalkozas felépitésében. A
valtozasokra figyelni kell és gyorsan
reagalni rajuk.

O. Sz. Agnes

Reggeli kaveée
beszélgetés

NAPINDITO KLUB;
VIRTUALIS KAVE

Klubvezetd: Baksa Jozsef

Minden héten hétfén és pénteken
reggel 9 oratél a CSAKtiv tagokkal
online beszéljik meg heti feladata-
inkat, kérdéseinket itt tehetjik fel

egymasnak, illetve vezetbinknek. A
hétféi megbeszélésen felosztjuk a
feladatokat. Mindenki olyan feladat-
ban vallalhat segitséget, amit szive-
sen csinal.
Kdzbsen odtleteltiink, tapasztalatain-
kat megosztjuk egymassal, irany-
mutatast kapunk a vezetdktél, segit-
séget és tAmogatast a nehézségek-
ben.
Kooperativ médon dolgozunk mun-
kacsoportokban kilénb6zé felada-
tok teljesitésénél.
A pénteki hétzar6 megbeszélés so-
ran értékeljik a fenti munkaelosz-
tAst és az elvégzett feladatokat.
Mindenki kulén — kilén beszamol a
heti teenddirdl.

O. Sz. Agnes

Allaskeresési klub

Keddenként 18 6ratol Allaskeresési
klub-beszélgetést szervezink. Ko-
rabban heti szinten ezeket a beszél-
getéseket allaskeresési el6adasok
el6zték meg.

Az el6adasok altalaban 30-45 per-
cesek, a klub-beszélgetések kotet-
lenek. Az el6adasok, klubok online
valésulnak meg, Zoom alkalmazéa-
son keresztil. Ezeken az alkalma-
kon igyekszunk hétrdl hétre Uj as-
pektusaban bemutatni az allaskere-
sést, kvizeket készitlink, videdkkal,
képekkel szemléltetlink, hogy minél
érdekesebbé valjon, minél tébben
osszak meg véleményiiket, tapasz-
talataikat.



Egy korabbi alkalommal vendégel6-
ado volt Fazekas Eva allaskeresési
tanacsado, akitél nagyon sok olyan
praktikat megtudhattunk az allasin-
terjukkal kapcsolatban, amelyek a
koényvekben nincsenek leirva.
Ezért is fontos, hogy ilyen eléadaso-
kon részt vegylnk, hiszen a tapasz-
talt, gyakorlott szakemberek tdbb
segitséget nyujthatnak, a gyakorlat
néha nagyban eltér az elmélettél.
O. Sz. Agnes

Egy sikeres
vallalkozé életutja

A Csaladi Kassza Klub november
23-i el6adas keretében Antal Tercsi-
vel beszélgettiink. A kisgyermekes
édesanya életének egy meghata-
rozé esemeényét, a Hodmezévasar-
helyr6l Finnorszagba koltoézését
osztotta meg az eléadas résztvevé-
ivel. Finnorszagban megtanulta a

2020.11.23 Hetfp

(saladi ‘Kassza klub : 18:00 - tol
Klubvezeto: Raczné Jochim Andrea

nyelvet, szakmat véalasztott, majd a
finn kdzépfokl nyelvvizsga letételét
kovetden elinditotta a sajat vallalko-
zasat. A munkaba fektetett id6 és
energia megtérult és almai valéra
valtak.
Féallasban apolond, emellett vallal-
kozasat is sikeresen mikodteti.
Az el6adast kdvetben a résztvevik
feltehették kérdéseiket az eléado-
nak, melyeket szivesen megvala-
szolt.

R. J. Andrea

Létezik az alommunka?

LETEZIK AZ ALOMMUNKA?
ALLASKERESESI KLUB

g

——
Id6pont: 2020. 11. 24. (kedd)

18:00 - tol

Klubvezet6k: Bajuszné Muladi Rita
és Ocskoné Széndasi Agnes

Az Allaskeresési Klub beszélgetés
minden héten keddenként kerul
megrendezésre. A november 24-i
eseményen Létezik-e az &lom-
munka? témaban beszélgettink a
résztvevokkel.

A beszélgetés elején megosztottuk
egymassal azt, hogy gyerekkeént ho-
gyan lattuk a jovénket, milyen



munkahelyrél almodtunk, majd a ké-
s6bbiekben mit tanultunk, milyen
végzettségeket szereztlink, illetve
korabban milyen munkahelyiink
volt.

Kevesen voltak a résztvevok kozul,
akik felnéttként is azzal foglalkoz-
nak, amit gyerekkorukban megal-
modtak. Megbeszéltiik melyek azok
a legfontosabb tényez6k, amelyek
j6 hangulatot &rasztanak a munka-
helyen.

Erre példa a kellemes munkahelyi
légkor, a segitd, empatikus munka-
tarsak és vezetok, a biztos és hosz-
szu tavu munkahely, a j6 fizetés, a
fejlédési és elbrelepési lehetdsé-
gek, illetve a rugalmas idébeosz-
tas.

Beszéltiink a munkahelyeni genera-
cios kulonbségekrdl is, pontosab-
ban arrdl, hogy kulonb6zé generaci-
oknak mi lehet a fontos egy munka-
kor betoltésénél (valtozatossag, be-
fogado légkor, rugalmas munkako-
rilmények, valamint a munka és
maganélet egyensulyanak fenntar-
tasa). A klub beszélgetés végén
minden héten megosztjuk egymas-
sal azt, hogy hol tartunk az allaske-
resésben.

A tapasztalatainkat
egymassal, ezaltal
mast.

megosztjuk
segitve egy-

O. Sz. Agnes

Csalad és Karrier
Kilub

Elsé alkalommal kerult megszerve-
zésre november 25-én a Csaléad és
Karrier Klub. A téma a visszatekin-
tés-értékelés, ahol a korabbi ese-
mények felidézése mellett minden
résztvevé elmondta, hogyan kerilt
kapcsolatba a CSAKPonttal. A je-
lenlévék beszéltek az eddigi képzé-
sekrél, fejlesztésekrdl.

A csalad és karrier klub lehetéséget
nyujt kdzelebb kerulnii a munka és
maganélet egyensulyanak megte-
remtéséhez, a sikeres vallalkozas
inditdsanak megvalositasahoz.

A Csalad és Karrier Klub egyik
résztvevéje elmondta: Nagyon jo ér-
zés volt visszaemlékezni mindarra a
sok fejlesztésre, amiken részt ve-
hettiink. Uj embereket ismerhettiink
meg, igazi baratsagok is szévédtek
mar!
Megtapasztalhattuk milyen a home
office, és hogy otthonrdl az internet
segitségével is tudunk hatékonyan
csapatban dolgozni. Sok segitséget
kaptunk a fejlesztéktél és el6adoktol
ahhoz, hogy a jévében megtalaljuk
a szamunkra megfeleld munkahe-
lyet.

M. Agnes



Onéletrajziras anyaknak
Fazckas &va,

allaskerasasi tandcsado
ONLINE el6adasa

Onéletrajziras anyaknak

Fazekas Eva éllaskeresési tanacs-
adé november 25-i el6adasan az
Onéletrajzirds stratégiai alapjait is-
mertette a résztvevikkel. Az dnélet-
rajz megirdsanak célja nem mas,
mint allasinterjara eljuttatni az allas-
keres6t. Megfeleld allasra megfe-
lelé dnéletrajzot kell késziteni.

Az el6adé elmondta: Az Onéletrajz
onmagunkrdl szél, azt kell beleirni,
ami fontos nekiink, és ami a cégnek
fontos lehet. Viszont azokat a fel-
adatokat, amelyeket nem szeretlink
végezni, azt javaslom ne irjak bele.
Az allaskeresés a szakmai identitas
kereséssel kezd6dik: dnismeret, ta-
pasztalat, targyi tudas, hozzaallas,
ezeket tartalmazza az Onéletrajz.
Kiegészitéként hasznalhatjuk: moti-
Vacios levél, portfolid, referencia le-
vél.

A j6 dnéletrajz tobb mint 1 oldal, de
maximum 2 oldal legyen. Kerulni
kell az altalanossagokat, legyen jol
szerkesztett, informativ, merész.
Tartalmazza a személyes érdekl6-
dést, példaul: hobbik, publikaciok,
civil tevékenységek, sport és

specidlis tudads. A hobbi legyen
egyedi, ne altaldnos, ezaltal keltjuk
fel az érdekl6dést! A motivaciés le-
vél elemei legyenek a szakmai hoz-
zaértés, elhivatottsag, szenvedély.
O. Sz. Agnes

Segitségbank klub

Baksa Jozsef vezetésével zajlott le
ismét a Segitségbank klub novem-
ber 26-an. Elsé korben felvilagosi-
tast kaptunk a kovetkez6 hetekre
szervezett képzésekrél, s6t a kép-
z6k érdekes el6adasokkal is készul-
nek nekink, ami mar meg is kezd6-
dik a héten.
A CSAK Pont tébb felajanlast is at
vett, igy a felajanlok maris be tudjak
cserélni ,él6 szivecskéiket” mas al-
tal felajanlott targyra vagy szolgalta-
tasra. Elindult belsé korben a Segit-
ség bank mikddése! A Segitség-
bank Facebook-csoport mar él, egy
bels6 megbeszélés utan mar latha-
tdéak lesznek a felajanlasok is.
Szépen gylilnek a felajanlasok, a te-
lephelyeken tébb jaték és ruha is
van mar. Kaptunk egy kis batoritast,
hogy minél tdbb szolgaltatast ajanl-
junk fel. Olyat, amit szeretink csi-
nélni és lelkesen tudunk méasoknak
segiteni benne.
A klubban (j tagok is voltak. A fel-
merulé kérdéseikre valaszt kaptak
és széles korl felvilagositast is a
CSAK Pontrol. Kotetlen beszélge-
téssel zartuk a klubot.

M.Agnes



Egy eros magyar

civil tarsadalomert

Hatérokon atnyulo6 online civil talél-
kozo

A Csanad-Csalad Csak Pont Hal6
és a Magyar Civil Szervezetek Er-
délyi Szovetségének szervezésé-
ben zajlott 2020. november 25-én,
az Egy er6s magyar tarsadalomeért
cimi el6adassorozat. Az online tér-
ben zajl6 esemény irant nagy volt az
érdeklédés, Fehér, Hunyad, Temes
és Arad megyei civil partnereink is
szép szamban részt vettek. Az ese-
ményen erdélyi el6éadok mutattak be
el6adasaikat, kutatasaikat.

A talalkozot dr. habil Bodé Barna, a
Magyar Civil Szervezetek Erdélyi
Szovetségének (MCSSZESZ) el-
noke, a Temesvari Szérvany Alapit-
vany elndke, a Sapientia Erdélyi
Magyar Tudomanyegyetem Kolozs-
vari Karanak oktat6ja nyitotta meg
Koézligyek és civilek cimi el6badasa-
val.

Ezt kovetbéen dr. Széman Emese
Rézsa, az Erdélyi Magyar Kozmi-
vel6dési Egyesulet tudomanyos ku-
tatdja, a Babes-Bolyai Tudomany-
egyetem Politika, K6zigazgatés- és
Kommunikaciétudomanyi Kar okta-
téja tartotta meg eléadasat Kommu-
nikacio a civil szervezetekben cim-
mel. Szintén eldadast tartott Kovacs
Kinga Tunde doktoranda, a Fehér
megyei, magyarlapadi magyar
nyelv és irodalom tanarné, aki A
tanchaz szerepe az identitas

formalasaban el6adasaban tobbek
kdzott Gheorghita Adriana Livia er-
délyi néptancos kutataséarol is be-
szélt. Az el6adas-sorozatot Brin-
zan-Antal Cristina, a MCSZESZ
munkatarsa, a Csak Pont munka-
tarsa, doktoranda a budapesti Nem-
zeti Kozszolgalati Egyetem Koz-
igazgatas-tudomanyi Doktori Iskola-
jAban zarta, aki két témaval is ké-
szllt a jelenlévéknek. Elészor Civil
szervezetek és ©nkormanyzatok
kapcsolata cimi eléadasa hangzott
el, majd a MCSZESZ egy aktualis
kutatasat mutatta be, melyben arra
keresi a valaszt, hogy hogyan befo-
lyasolja a civil szervezetek mikodé-
sét a koronavirus.

Az el6adasokat kovetden in-
teraktiv beszélgetés vette kezdetét
a jelenlévd civil szervezetek helyze-
térél. A szervezetek képvisel6i fel-
vazolték, hogy milyen kihivasokkal
kell szembenézniik a jarvanyhely-
zet soran, és megvitattdk a lehetsé-
ges megoldasokat a felmerilé ne-
hézségek kikliszobolését illetéen.

B. Eméke

2020.11.25. 15 ORATOL 18 ORAIG

EGY EROS MAGYAR CIVIL
TARSADALOMERT
ELOADAS-SOROZAT




Sikeres audit!

2018.08.18.

2018. augusztus 15-én sikeres auditalasra
keriilt Csalad és KarrierPONT kézponti
épulete Pitvaroson.

CSAK Pont megnyité

2018.08.28.

Helyszin: Pitvaros, Arany Janos utca 16/1.

2018. augusztus 28-an, 11 6ratél kezdédott
a pitvarosi Csalad és Karrier Pont megnyi-
téja, melyen Rado6 Tibor polgarmester ko-
szont6jét kovetden Szani Marianna foglalta
0ssze megnyitdé beszédében a CSAK Pont
céljait. Ezt kovetéen a IV. Identitas tabor
résztvevdi adtak kulturalis misort.

Munkavallaléi workshop

2018.09.13.

Helyszin: Pitvarosi Miivel6dési Haz

Szoérolapozas Pitvaroson

2018.10.01

Elsd képzésiink szbrblapja.
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